
‭ ‬
‭MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO‬

‭UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO‬
‭CONSELHO UNIVERSITÁRIO‬

‭Termo de Ciência e Responsabilidade‬
‭(Resolução Consuni/Ufersa nº 73/2024)‬

‭Nome do(a) participante‬ ‭Josimar Cardoso de Queiroz‬

‭Matrícula‬ ‭2035948‬

‭E-mail‬ ‭josimar.queiroz@ufersa.edu.br‬

‭Ramal / Celular‬ ‭Ramal: 1261‬
‭Telefone: (84) 9 8788-8542‬

‭Unidade(s) de‬
‭Localização‬

‭Divisão de Desenvolvimento de Pessoas‬

‭Carga horária semanal‬ ‭40h‬

‭Período do Ciclo PGD‬ ‭01/01/2025 a 30/04/2025‬

‭Modalidade de PGD‬
‭(  )‬‭Presencial ( X )‬‭Teletrabalho‬

‭Regime de execução‬ ‭(  )‬‭Teletrabalho Integral‬‭( X )‬‭Teletrabalho Parcial‬

‭Escala presencial‬ ‭Segunda, Terça e Quinta‬

‭Período de disponibilidade‬ ‭Horário de funcionamento da unidade.‬

‭Meios de contato síncrono‬ ‭Whatsapp, Google Meet, Presencial.‬

‭Prazo para retorno do contato recebido‬ ‭Contatos via e-mail: 48h‬
‭Contatos via whatsapp: 24h‬

‭Ferramentas do escritório‬‭digital‬ ‭Celular, whatsapp, ramal, e-mail, SIGRH, SIPAC‬‭.‬

‭Horário de expediente da unidade de‬
‭execução‬

‭07:30 – 11:30 / 13:30 – 17:30‬

‭Prazo de antecedência para‬
‭convocação ao comparecimento‬

‭1 (um) dia útil.‬



‭presencial‬

‭Condições de‬‭compensação da carga‬
‭horária correspondente‬‭(somente para‬
‭o caso de‬‭repactuação)‬

‭Não se aplica‬

‭Declaro‬ ‭que‬ ‭são‬ ‭verdadeiras‬ ‭as‬ ‭informações‬ ‭constantes‬ ‭deste‬ ‭documento‬ ‭e‬ ‭que‬ ‭atendo‬ ‭os‬
‭requisitos‬ ‭previstos‬ ‭para‬ ‭ingresso‬ ‭no‬ ‭Programa‬ ‭de‬ ‭Gestão‬ ‭e‬ ‭Desempenho‬ ‭da‬ ‭UFERSA,‬ ‭bem‬
‭como‬ ‭que‬ ‭estou‬ ‭ciente‬ ‭das‬ ‭minhas‬ ‭responsabilidade‬ ‭como‬ ‭participante,‬ ‭nos‬ ‭termos‬ ‭da‬
‭Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024,‬‭assumindo os‬‭seguintes compromissos:‬

‭●‬ ‭Atenderei‬ ‭a‬ ‭convocação‬ ‭para‬ ‭comparecimento‬ ‭presencial‬ ‭ao‬ ‭setor‬ ‭de‬ ‭localização,‬ ‭no‬
‭prazo‬ ‭estabelecido‬ ‭na‬ ‭Resolução‬ ‭CONSUNI/UFERSA‬ ‭nº‬ ‭73/2024‬‭,‬ ‭ou‬ ‭prazo‬
‭excepcionalmente pactuado com a chefia da unidade de execução;‬

‭●‬ ‭Possuo‬ ‭a‬ ‭infraestrutura‬ ‭necessária‬ ‭para‬ ‭execução‬ ‭das‬ ‭minhas‬ ‭atividades‬ ‭laborais‬ ‭de‬
‭forma‬ ‭remota,‬ ‭incluindo‬ ‭recursos‬ ‭tecnológicos‬ ‭e‬ ‭de‬ ‭comunicação,‬ ‭além‬ ‭de‬ ‭condições‬
‭ambientais e ergonômicas adequadas;‬

‭●‬ ‭Participei da capacitação necessárias para atuação no PGD;‬
‭●‬ ‭Estou‬ ‭ciente‬ ‭de‬ ‭que‬ ‭a‬ ‭participação‬ ‭no‬ ‭Programa‬‭de‬ ‭Gestão‬‭e‬ ‭Desempenho‬‭da‬ ‭UFERSA‬

‭não‬ ‭constitui‬ ‭direito‬ ‭adquirido,‬ ‭podendo‬ ‭ser‬ ‭desligado‬ ‭conforme‬ ‭Resolução‬
‭CONSUNI/UFERSA nº 73/2024‬‭;‬

‭●‬ ‭Estou‬ ‭ciente‬ ‭quanto‬ ‭às‬ ‭condições‬ ‭para‬ ‭execução‬ ‭de‬ ‭pagamentos‬ ‭e‬ ‭vantagens‬
‭estabelecidas na‬‭Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024‬‭;‬

‭●‬ ‭Estou‬ ‭ciente‬ ‭quanto‬ ‭ao‬ ‭dever‬ ‭de‬ ‭observar‬ ‭as‬ ‭disposições‬ ‭constantes‬ ‭da‬ ‭Lei‬ ‭nº‬ ‭13.709,‬
‭de‬ ‭14‬ ‭e‬ ‭agosto‬ ‭de‬ ‭2018,‬ ‭Lei‬ ‭Geral‬ ‭de‬ ‭Proteção‬ ‭de‬ ‭Dados‬ ‭(LGPD),‬ ‭no‬ ‭que‬‭couber,‬ ‭e‬ ‭as‬
‭orientações‬ ‭da‬ ‭Portaria‬ ‭nº‬ ‭15.543/SEDGG/ME,‬ ‭de‬ ‭2‬ ‭de‬ ‭julho‬ ‭de‬ ‭2020,‬ ‭que‬ ‭divulga‬ ‭o‬
‭Manual de Conduta do Agente Público Civil do Poder Executivo Federal;‬

‭●‬ ‭Estou‬‭ciente‬ ‭de‬ ‭que‬‭devo‬‭cumprir‬ ‭os‬ ‭planos‬‭de‬‭trabalho‬‭do‬‭participante,‬‭realizando‬‭com‬
‭zelo todas as atividades nele estabelecidas;‬

‭●‬ ‭Estou‬‭ciente‬ ‭quanto‬‭à‬‭vedação‬‭de‬‭utilização‬‭de‬‭terceiros‬‭para‬‭a‬‭execução‬‭das‬‭atividades‬
‭acordadas no plano de trabalho do participante;‬

‭●‬ ‭Manterei os dados cadastrais e de contato permanentemente atualizados e ativos;‬
‭●‬ ‭Consultarei‬ ‭diariamente‬ ‭o‬ ‭e-mail‬ ‭institucional,‬ ‭os‬ ‭sistemas‬ ‭informatizados‬‭da‬‭UFERSA‬‭e‬

‭demais ferramentas do escritório digital;‬
‭●‬ ‭Manterei‬ ‭contato‬ ‭permanente‬ ‭com‬‭a‬ ‭chefia‬‭da‬‭unidade‬‭de‬‭execução‬‭durante‬‭os‬‭horários‬

‭pactuados‬
‭●‬ ‭Estou‬ ‭ciente‬ ‭sobre‬ ‭a‬ ‭responsabilidade‬‭pelo‬ ‭patrimônio‬ ‭da‬ ‭UFERSA,‬ ‭cuja‬ ‭autorização‬‭de‬

‭retirada‬ ‭tenha‬ ‭sido‬ ‭dada‬ ‭a‬ ‭mim‬ ‭em‬ ‭virtude‬ ‭de‬ ‭participação‬ ‭do‬ ‭Programa‬ ‭de‬ ‭Gestão‬‭e‬
‭Desempenho;‬

‭●‬ ‭Estou‬ ‭ciente‬ ‭de‬ ‭que‬ ‭devo‬ ‭responder‬ ‭pelos‬ ‭meios‬ ‭de‬ ‭comunicação‬‭e‬ ‭no‬ ‭prazo‬ ‭definidos‬
‭neste‬ ‭TCR‬‭ao‬ ‭ser‬ ‭contatado‬‭no‬‭horário‬‭de‬‭funcionamento‬‭da‬‭unidade‬‭de‬‭execução,‬‭e‬‭em‬
‭conformidade com minha jornada de trabalho;‬

‭●‬ ‭Estou‬‭ciente‬ ‭que‬‭devo‬‭cadastrar‬ ‭no‬ ‭sistema‬‭institucional‬ ‭de‬‭frequência‬‭ocorrências‬‭que‬
‭impliquem‬ ‭em‬ ‭efeitos‬ ‭de‬ ‭pagamentos‬ ‭ou‬ ‭descontos‬ ‭de‬ ‭auxílios‬ ‭e‬ ‭benefícios‬ ‭quando‬
‭necessário.‬



‭Assinatura do(a)‬
‭Participante‬

‭Assinatura da Chefia‬
‭Imediata‬

Assinado digitalmente por JOSIMAR 
CARDOSO DE QUEIROZ:90437802434
Data: 2024.12.17 16:42:12-03'00'



       
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO
CONSELHO UNIVERSITÁRIO

Termo de Ciência e Responsabilidade
(Resolução Consuni/Ufersa nº 73/2024)

Nome do(a) participante ANANAYRA MIRELLA GOIS E SILVA

Matrícula 1839339

E-mail ananayra.mirella@ufersa.edu.br

Ramal / Celular 1649 / 84 99984-5358

Unidade(s) de 
Localização

SETOR DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO – 
SAA / DDP



Carga horária semanal 40 horas semanais

Período do Ciclo PGD 01 de janeiro de 2025 à 30 de abril de 2025

Modalidade de PGD  (  ) Presencial ( x ) Teletrabalho

Regime de execução  (  ) Teletrabalho Integral ( x ) Teletrabalho Parcial

Escala presencial Quinta e Sexta (Manhã: 08:00 ás 12:00
Tarde: 13:00 ás 17:00)

Período de disponibilidade Manhã: 08:00 ás 12:00
Tarde: 13:00 ás 17:00

Meios de contato síncrono E-mail e telefone



Prazo para retorno do contato recebido

Contatos via e-mail: 72 horas
Contatos via whatsapp: 24 horas

Ferramentas do escritório digital Celular, Whatsapp, Ramal e E-mail.

Horário de expediente da unidade de 
execução

07:30 as 11:30 – 13:30 as 17:30

Prazo de antecedência para 
convocação ao comparecimento 
presencial

1 dia útil

Condições de compensação da carga 
horária correspondente (somente para 
o caso de repactuação)

Não se aplica

Declaro que são verdadeiras as informações constantes deste documento e que atendo os requisitos 
previstos para ingresso no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA, bem como que estou 
ciente das minhas responsabilidade como  participante, nos termos da  Resolução CONSUNI/UFERSA 



nº 73/2024, assumindo os seguintes compromissos: 

● Atenderei  a  convocação para  comparecimento presencial  ao  setor  de  localização,  no  prazo 
estabelecido  na  Resolução  CONSUNI/UFERSA  nº  73/2024,  ou  prazo  excepcionalmente 
pactuado com a chefia da unidade de execução; 

● Possuo a  infraestrutura  necessária  para  execução  das  minhas  atividades  laborais  de  forma 
remota, incluindo recursos tecnológicos e de comunicação, além de condições ambientais e  
ergonômicas adequadas; 

● Participei da capacitação necessárias para atuação no PGD;
● Estou ciente de que a participação no  Programa de  Gestão e  Desempenho da  UFERSA não 

constitui direito adquirido, podendo ser desligado conforme  Resolução CONSUNI/UFERSA nº 
73/2024; 

● Estou ciente quanto às condições para execução de pagamentos e vantagens estabelecidas na 
Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024; 

● Estou ciente quanto ao dever de observar as disposições constantes da Lei nº 13.709, de 14 e  
agosto de 2018, Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD), no que couber, e as orientações da  
Portaria nº 15.543/SEDGG/ME, de 2 de julho de 2020, que divulga o Manual de Conduta do  
Agente Público Civil do Poder Executivo Federal; 

● Estou ciente de que devo cumprir os planos de trabalho do participante, realizando com zelo 
todas as atividades nele estabelecidas; 

● Estou  ciente  quanto  à  vedação  de  utilização  de  terceiros  para  a  execução  das  atividades 
acordadas no plano de trabalho do participante; 

● Manterei os dados cadastrais e de contato permanentemente atualizados e ativos; 
● Consultarei diariamente o e-mail institucional, os sistemas informatizados da UFERSA e demais 

ferramentas do escritório digital; 
● Manterei  contato  permanente  com  a  chefia  da  unidade  de  execução  durante  os  horários  

pactuados
● Estou ciente sobre a responsabilidade pelo patrimônio da UFERSA, cuja autorização de retirada  

tenha sido dada a mim em virtude de participação do Programa de Gestão e Desempenho;
● Estou ciente de que devo responder pelos meios de comunicação e no prazo definidos neste 

TCR  ao  ser  contatado  no  horário  de  funcionamento  da  unidade  de  execução,  e  em 
conformidade com minha jornada de trabalho;

● Estou  ciente  que  devo  cadastrar  no  sistema  institucional  de  frequência  ocorrências  que 



impliquem em efeitos de pagamentos ou descontos de auxílios e benefícios quando necessário

Assinatura do(a) 

Participante

Assinatura da Chefia 

Imediata

Assinado digitalmente por 
JOSIMAR CARDOSO DE 
QUEIROZ:90437802434
Data: 2024.12.17 18:45:42-03'00'



        
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

 
 

Termo de Ciência e Responsabilidade 
(Resolução Consuni/Ufersa nº 73/2024) 

 

Nome do(a) participante Ana Paula Silva Fernandes Irber 

Matrícula 1887410 

E-mail anapaula.silva@ufersa.edu.br 

Ramal / Celular 1243/ (84) 98626-2597 

Unidade(s) de  

Localização 

Divisão de Desenvolvimento de Pessoas – DDP 

(Seção de Recrutamento e Seleção – SRS) 

Carga horária semanal 20 horas semanais 

Período do Ciclo PGD 01/01/2025 a 30/04/2025 

Modalidade de PGD (  ) Presencial (x) Teletrabalho 
 

Regime de execução (  ) Teletrabalho Integral (x) Teletrabalho Parcial 

Escala presencial Quinta e Sexta 

Período de disponibilidade 7h00min às 11h00min 

Meios de contato síncrono E-mail, telefone, google meet 

Prazo para retorno do contato recebido  

Contatos via e-mail: 72h 

Contatos via whatsapp: 24h 



Ferramentas do escritório digital Celular, whatsapp, ramal, e-mail. 

Horário de expediente da unidade de 

execução 

07:30 às 11:30 / 13:30 às 17:30 

Prazo de antecedência para 

convocação ao comparecimento 

presencial 

24 horas 

Condições de compensação da carga 

horária correspondente (somente para 

o caso de repactuação) 

Não se aplica 

 

 



Declaro que são verdadeiras as informações constantes deste documento e que atendo os 

requisitos previstos para ingresso no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA, bem 

como que estou ciente das minhas responsabilidade como participante, nos termos da 

Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024, assumindo os seguintes compromissos:  

● Atenderei a convocação para comparecimento presencial ao setor de localização, no 

prazo estabelecido na Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024, ou prazo 

excepcionalmente pactuado com a chefia da unidade de execução;  

● Possuo a infraestrutura necessária para execução das minhas atividades laborais de 

forma remota, incluindo recursos tecnológicos e de comunicação, além de condições 

ambientais e ergonômicas adequadas;  

● Participei da capacitação necessárias para atuação no PGD; 

● Estou ciente de que a participação no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA 

não constitui direito adquirido, podendo ser desligado conforme  Resolução 

CONSUNI/UFERSA nº 73/2024;  

● Estou ciente quanto às condições para execução de pagamentos e vantagens 

estabelecidas na Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024;  

● Estou ciente quanto ao dever de observar as disposições constantes da Lei nº 13.709, de 

14 e agosto de 2018, Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD), no que couber, e as 

orientações da Portaria nº 15.543/SEDGG/ME, de 2 de julho de 2020, que divulga o 

Manual de Conduta do Agente Público Civil do Poder Executivo Federal;  

● Estou ciente de que devo cumprir os planos de trabalho do participante, realizando com 

zelo todas as atividades nele estabelecidas;  

● Estou ciente quanto à vedação de utilização de terceiros para a execução das atividades 

acordadas no plano de trabalho do participante;  

● Manterei os dados cadastrais e de contato permanentemente atualizados e ativos;  

● Consultarei diariamente o e-mail institucional, os sistemas informatizados da UFERSA e 

demais ferramentas do escritório digital;  

● Manterei contato permanente com a chefia da unidade de execução durante os horários 

pactuados 

● Estou ciente sobre a responsabilidade pelo patrimônio da UFERSA, cuja autorização de 

retirada tenha sido dada a mim em virtude de participação do Programa de Gestão e 

Desempenho; 

● Estou ciente de que devo responder pelos meios de comunicação e no prazo definidos 

neste TCR ao ser contatado no horário de funcionamento da unidade de execução, e em 

conformidade com minha jornada de trabalho; 

● Estou ciente que devo cadastrar no sistema institucional de frequência ocorrências que 

impliquem em efeitos de pagamentos ou descontos de auxílios e benefícios quando 

necessário 

Assinatura do(a)  

Participante 

 

 



Assinatura da Chefia  

Imediata 

 

 

Assinado digitalmente por JOSIMAR 
CARDOSO DE QUEIROZ:90437802434
Data: 2024.12.17 18:44:06-03'00'



       
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO
CONSELHO UNIVERSITÁRIO

Termo de Ciência e Responsabilidade
(Resolução Consuni/Ufersa nº 73/2024)

Nome do(a) parƟcipante Bruna CrisƟna Viana Santos Silva

Matrícula 3046620

E-mail bruna.silva@ufersa.edu.br

Ramal / Celular (84) 99820-0577

Unidade(s) de
Localização

Setor de Ingresso e Dimensionamento (SID)/Divisão
de Desenvolvimento de Pessas (DDP)

Carga horária semanal 40 horas

Período do Ciclo PGD Fevereiro a abril de 2025

Modalidade de PGD
(  ) Presencial ( x ) Teletrabalho

Regime de execução
(  ) Teletrabalho Integral ( x  ) Teletrabalho Parcial

Escala presencial Quinta-feira e sexta-feira

Período de disponibilidade 7h30 às 11h30 e 13h30 às 17h30

Meios de contato síncrono Telefone,  e-mail,  Google  Meet,  Chat  Gmail  e
WhatsApp.

Prazo para retorno do contato recebido Contatos via e-mail: 48h
Contatos via whatsapp: 24h

Ferramentas do escritório digital Celular, whatsapp, ramal, e-mail, google workspace,
aplicaƟvos, sistemas, ferramentas de gerenciamento
de tempo e tarefas etc.

Horário de expediente da unidade de 
execução

7h30 às 11h30 e 13h30 às 17h30



Prazo de antecedência para 
convocação ao comparecimento 
presencial

1 (um) dia úƟl

Condições de compensação da carga 
horária correspondente (somente para 
o caso de repactuação)

Não se aplica

Declaro que são verdadeiras as informações constantes deste documento e que atendo os
requisitos previstos para ingresso no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA, bem
como  que estou  ciente  das  minhas  responsabilidade  como  parƟcipante,  nos  termos  da
Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024, assumindo os seguintes compromissos:
 Atenderei a convocação para comparecimento presencial ao setor de localização, no

prazo  estabelecido  na  Resolução  CONSUNI/UFERSA  nº  73/2024,  ou  prazo
excepcionalmente pactuado com a chefia da unidade de execução;

 Possuo a infraestrutura necessária para  execução das minhas aƟvidades laborais  de
forma remota, incluindo recursos tecnológicos e de comunicação, além de condições
ambientais e ergonômicas adequadas;

 ParƟcipei da capacitação necessárias para atuação no PGD;
 Estou ciente de que a parƟcipação no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA

não  consƟtui  direito  adquirido,  podendo  ser  desligado  conforme   Resolução
CONSUNI/UFERSA nº 73/2024;

 Estou ciente  quanto  às  condições  para  execução  de  pagamentos  e  vantagens
estabelecidas na Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024;

 Estou ciente quanto ao dever de observar as disposições constantes da Lei nº 13.709,
de 14 e agosto de 2018, Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD), no que couber, e as
orientações da Portaria nº 15.543/SEDGG/ME, de 2 de julho de 2020,  que divulga o
Manual de Conduta do Agente Público Civil do Poder ExecuƟvo Federal;

 Estou ciente de que devo cumprir os planos de trabalho do parƟcipante, realizando com
zelo todas as aƟvidades nele estabelecidas;

 Estou ciente quanto à vedação de uƟlização de terceiros para a execução das aƟvidades
acordadas no plano de trabalho do parƟcipante;

 Manterei os dados cadastrais e de contato permanentemente atualizados e aƟvos;
 Consultarei diariamente o e-mail insƟtucional, os sistemas informaƟzados da UFERSA e

demais ferramentas do escritório digital;
 Manterei  contato  permanente  com  a  chefia  da  unidade  de  execução  durante  os

horários pactuados
 Estou ciente sobre a responsabilidade pelo patrimônio da UFERSA, cuja autorização de

reƟrada tenha sido dada a mim em virtude de parƟcipação do Programa de Gestão e
Desempenho;

 Estou ciente de que devo responder pelos meios de comunicação e no prazo definidos
neste TCR ao ser contatado no horário de funcionamento da unidade de execução, e em
conformidade com minha jornada de trabalho;



 Estou ciente que devo cadastrar no sistema insƟtucional de frequência ocorrências que
impliquem em efeitos de pagamentos ou descontos de auxílios e beneİcios quando
necessário

Assinatura do(a)
ParƟcipante

Assinatura da Chefia
Imediata

Assinado digitalmente por JOSIMAR 
CARDOSO DE 
QUEIROZ:90437802434
Data: 2025.02.07 16:15:44-03'00'



        
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

 
 

Termo de Ciência e Responsabilidade 
(Resolução Consuni/Ufersa nº 73/2024) 

 

Nome do(a) participante Camila de Souza Filgueira Dantas 

Matrícula 1242088 

E-mail camila.filgueira@ufersa.edu.br 

Ramal / Celular 1209/84 988544878  

Unidade(s) de  

Localização 

PROGEPE - DDP – Setor de Capacitação (SCA) 

Carga horária semanal 40 horas 

Período do Ciclo PGD 01 de janeiro de 2025 à 30 de abril de 2025 

Modalidade de PGD (  ) Presencial (  x) Teletrabalho 
 

Regime de execução (  ) Teletrabalho Integral ( x) Teletrabalho Parcial 

Escala presencial Quinta e Sexta (Manhã: 07:30 ás 11:30 

Tarde: 13:00 ás 17:00) 

 

Período de disponibilidade  (Manhã: 07:30 ás 11:30 

Tarde: 13:00 ás 17:00) 

 

Meios de contato síncrono E-mail e telefone 

Prazo para retorno do contato recebido  



Contatos via e-mail: __72 horas____ 

Contatos via whatsapp: ___24horas_____ 

Ferramentas do escritório digital celular, whatsapp, ramal, e-mail 

Horário de expediente da unidade de 

execução 

07:30 as 11:30 – 13:30 as 17:30 

Prazo de antecedência para 

convocação ao comparecimento 

presencial 

1 dia útil 

Condições de compensação da carga 

horária correspondente (somente para 

o caso de repactuação) 

Não se aplica 

 

 



Declaro que são verdadeiras as informações constantes deste documento e que atendo os 

requisitos previstos para ingresso no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA, bem 

como que estou ciente das minhas responsabilidade como participante, nos termos da 

Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024, assumindo os seguintes compromissos:  

● Atenderei a convocação para comparecimento presencial ao setor de localização, no 

prazo estabelecido na Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024, ou prazo 

excepcionalmente pactuado com a chefia da unidade de execução;  

● Possuo a infraestrutura necessária para execução das minhas atividades laborais de 

forma remota, incluindo recursos tecnológicos e de comunicação, além de condições 

ambientais e ergonômicas adequadas;  

● Participei da capacitação necessárias para atuação no PGD; 

● Estou ciente de que a participação no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA 

não constitui direito adquirido, podendo ser desligado conforme  Resolução 

CONSUNI/UFERSA nº 73/2024;  

● Estou ciente quanto às condições para execução de pagamentos e vantagens 

estabelecidas na Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024;  

● Estou ciente quanto ao dever de observar as disposições constantes da Lei nº 13.709, de 

14 e agosto de 2018, Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD), no que couber, e as 

orientações da Portaria nº 15.543/SEDGG/ME, de 2 de julho de 2020, que divulga o 

Manual de Conduta do Agente Público Civil do Poder Executivo Federal;  

● Estou ciente de que devo cumprir os planos de trabalho do participante, realizando com 

zelo todas as atividades nele estabelecidas;  

● Estou ciente quanto à vedação de utilização de terceiros para a execução das atividades 

acordadas no plano de trabalho do participante;  

● Manterei os dados cadastrais e de contato permanentemente atualizados e ativos;  

● Consultarei diariamente o e-mail institucional, os sistemas informatizados da UFERSA e 

demais ferramentas do escritório digital;  

● Manterei contato permanente com a chefia da unidade de execução durante os horários 

pactuados 

● Estou ciente sobre a responsabilidade pelo patrimônio da UFERSA, cuja autorização de 

retirada tenha sido dada a mim em virtude de participação do Programa de Gestão e 

Desempenho; 

● Estou ciente de que devo responder pelos meios de comunicação e no prazo definidos 

neste TCR ao ser contatado no horário de funcionamento da unidade de execução, e em 

conformidade com minha jornada de trabalho; 

● Estou ciente que devo cadastrar no sistema institucional de frequência ocorrências que 

impliquem em efeitos de pagamentos ou descontos de auxílios e benefícios quando 

necessário 

Assinatura do(a)  

Participante 

 

 



Assinatura da Chefia  

Imediata 

 

 

Assinado digitalmente por 
JOSIMAR CARDOSO DE 
QUEIROZ:90437802434
Data: 2024.12.17 18:44:54-03'00'



       
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO
CONSELHO UNIVERSITÁRIO

Termo de Ciência e Responsabilidade
(Resolução Consuni/Ufersa nº 73/2024)

Nome do(a) participante KÉZIA VIANA GONÇALVES

Matrícula 1750487

E-mail kezia@ufersa.edu.br

Ramal / Celular 1779/84 9 9668-2131

Unidade(s) de 
Localização

Divisão de Desenvolvimento de Pessoal – DDP/Setor 
de Capacitação e Aperfeiçoamento - SCA

Carga horária semanal 40h

Período do Ciclo PGD 01/01/2025 a 30/04/2025

Modalidade de PGD (conforme pactuação com chefia imediata)(  ) Presencial (X) Teletrabalho

Regime de execução (conforme pactuação com chefia imediata) (  ) Teletrabalho Integral (X) Teletrabalho Parcial

Escala presencial 01 dia (quarta-feira)

Período de disponibilidade 07h30 às 11h30/ 13h30 às 17h30

Meios de contato síncrono kezia@ufersa.edu.br
84 996682131
Ramal: 1779

Prazo para retorno do contato recebido 24 horas para whatsapp 
48 horas por e-mail 
Contatos via e-mail: kezia@ufersa.edu.br
Contatos via whatsapp: 84 996682131

Ferramentas do escritório digital celular, whatsapp, ramal, e-mail, google workspace, 
aplicativos, sistemas, ferramentas de gerenciamento 



de tempo e tarefas etc.

Horário de expediente da unidade de 
execução

07h30 às 11h30/ 13h30 às 17h30

Prazo de antecedência para 
convocação ao comparecimento 
presencial

Prazo de antecedência mínimo de 1 (um) dia útil 

Condições de compensação da carga 
horária correspondente (somente para 
o caso de repactuação)

“Não se aplica” quando se tratar de Termo de 
Ciência e Responsabilidade inicial do Ciclo)

Declaro que são verdadeiras as informações constantes deste documento e que atendo os 
requisitos previstos para ingresso no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA, bem 
como  que estou  ciente  das  minhas  responsabilidade  como  participante,  nos  termos  da 
Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024, assumindo os seguintes compromissos: 

● Atenderei a convocação para comparecimento presencial  ao setor de localização,  no 
prazo  estabelecido  na  Resolução  CONSUNI/UFERSA  nº  73/2024,  ou  prazo 
excepcionalmente pactuado com a chefia da unidade de execução; 

● Possuo a infraestrutura necessária  para execução das  minhas  atividades laborais  de 
forma remota, incluindo recursos tecnológicos e de comunicação, além de condições 
ambientais e ergonômicas adequadas; 

● Participei da capacitação necessárias para atuação no PGD;
● Estou ciente de que a participação no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA 

não  constitui  direito  adquirido,  podendo  ser  desligado  conforme   Resolução 
CONSUNI/UFERSA nº 73/2024; 

● Estou ciente  quanto  às  condições  para  execução  de  pagamentos  e  vantagens 
estabelecidas na Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024; 

● Estou ciente quanto ao dever de observar as disposições constantes da Lei nº 13.709, 
de 14 e agosto de 2018, Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD), no que couber, e as 
orientações da Portaria nº 15.543/SEDGG/ME, de 2 de julho de 2020, que divulga o  
Manual de Conduta do Agente Público Civil do Poder Executivo Federal; 

● Estou ciente de que devo cumprir os planos de trabalho do participante, realizando com 
zelo todas as atividades nele estabelecidas; 

● Estou ciente quanto à vedação de utilização de terceiros para a execução das atividades 
acordadas no plano de trabalho do participante; 

● Manterei os dados cadastrais e de contato permanentemente atualizados e ativos; 
● Consultarei diariamente o e-mail institucional, os sistemas informatizados da UFERSA e 

demais ferramentas do escritório digital; 
● Manterei  contato  permanente  com  a  chefia  da  unidade  de  execução  durante  os 

horários pactuados
● Estou ciente sobre a responsabilidade pelo patrimônio da UFERSA, cuja autorização de 

retirada tenha sido dada a mim em virtude de participação do Programa de Gestão e 
Desempenho;

● Estou ciente de que devo responder pelos meios de comunicação e no prazo definidos  



neste TCR ao ser contatado no horário de funcionamento da unidade de execução, e em 
conformidade com minha jornada de trabalho;

● Estou ciente que devo cadastrar no sistema institucional de frequência ocorrências que 
impliquem em efeitos de pagamentos ou descontos de auxílios e benefícios quando 
necessário

Assinatura do(a) 
Participante

Assinatura da Chefia 
Imediata

Assinado digitalmente por 
JOSIMAR CARDOSO DE 
QUEIROZ:90437802434
Data: 2024.12.17 18:43:21-03'00'
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Assinado digitalmente por 
JOSIMAR CARDOSO DE 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

 

 

Termo de Ciência e Responsabilidade 

(Resolução Consuni/Ufersa nº 73/2024) 
 

Nome do(a) participante Nayara Martina Freire 

Matrícula 1958703 

E-mail naymartina@ufersa.edu.br 

Ramal / Celular Ramal: 1201 / Celular: (84) 9 9801-8827 

Unidade(s) de  

Localização 

Setor de Ingresso e Dimensionamento 

Carga horária semanal 40h 

Período do Ciclo PGD 01/01 a 30/04/2025 

Modalidade de PGD ( ) Presencial ( X ) Teletrabalho 

Regime de execução ( ) Teletrabalho Integral (X) Teletrabalho Parcial 

Escala presencial Terça e Quarta-Feira 

Período de disponibilidade Manhã: das 08:00 às 12:00 

Tarde: das 13:00 às 17:00 

Meios de contato síncrono E-mail e chat Institucionais, celular e WhatsApp 

pessoais. 

Prazo para retorno do contato recebido Contatos via e-mail: 48h 

Contatos via WhatsApp: 24h 



Ferramentas do escritório digital Drive do Google (SID), Google Meet, Sistemas 

Institucionais. 

Horário de expediente da unidade de 

execução 

Das 07:30 às 11:30 e das 13:30 às 17:30 

Prazo de antecedência para 

convocação ao comparecimento 

presencial 

24h 

Condições de compensação da carga 

horária correspondente (somente para o 

caso de repactuação) 

“Não se aplica” quando se tratar de Termo de 

Ciência e Responsabilidade inicial do Ciclo) 

 

 



Declaro que são verdadeiras as informações constantes deste documento e que atendo os 

requisitos previstos para ingresso no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA, bem 

como que estou ciente das minhas responsabilidade como participante, nos termos da 

Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024, assumindo os seguintes compromissos:  

● Atenderei a convocação para comparecimento presencial ao setor de localização, no 

prazo estabelecido na Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024, ou prazo 

excepcionalmente pactuado com a chefia da unidade de execução;  

● Possuo a infraestrutura necessária para execução das minhas atividades laborais de forma 

remota, incluindo recursos tecnológicos e de comunicação, além de condições ambientais 

e ergonômicas adequadas;  

● Participei da capacitação necessárias para atuação no PGD; 

● Estou ciente de que a participação no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA 

não constitui direito adquirido, podendo ser desligado conforme  Resolução 

CONSUNI/UFERSA nº 73/2024;  

● Estou ciente quanto às condições para execução de pagamentos e vantagens estabelecidas 

na Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024;  

● Estou ciente quanto ao dever de observar as disposições constantes da Lei nº 13.709, de 

14 e agosto de 2018, Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD), no que couber, e as 

orientações da Portaria nº 15.543/SEDGG/ME, de 2 de julho de 2020, que divulga o 

Manual de Conduta do Agente Público Civil do Poder Executivo Federal;  

● Estou ciente de que devo cumprir os planos de trabalho do participante, realizando com 

zelo todas as atividades nele estabelecidas;  

● Estou ciente quanto à vedação de utilização de terceiros para a execução das atividades 

acordadas no plano de trabalho do participante;  

● Manterei os dados cadastrais e de contato permanentemente atualizados e ativos;  

● Consultarei diariamente o e-mail institucional, os sistemas informatizados da UFERSA e 

demais ferramentas do escritório digital;  

● Manterei contato permanente com a chefia da unidade de execução durante os horários 

pactuados 

● Estou ciente sobre a responsabilidade pelo patrimônio da UFERSA, cuja autorização de 

retirada tenha sido dada a mim em virtude de participação do Programa de Gestão e 

Desempenho; 

● Estou ciente de que devo responder pelos meios de comunicação e no prazo definidos 

neste TCR ao ser contatado no horário de funcionamento da unidade de execução, e em 

conformidade com minha jornada de trabalho; 

● Estou ciente que devo cadastrar no sistema institucional de frequência ocorrências que 

impliquem em efeitos de pagamentos ou descontos de auxílios e benefícios quando 

necessário 

Assinatura do(a)  

Participante 

 

 

Assinatura da Chefia  

Imediata 

 

 

Assinado digitalmente por NAYARA MARTINA 
FREIRE:05719241400
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=presencial, OU=
00489828000317, OU=Secretaria da Receita Federal 
do Brasil - RFB, OU=ARMPDG, OU=RFB e-CPF A3, 
CN=NAYARA MARTINA FREIRE:05719241400
Razão: Eu sou o autor deste documento
Localização: 
Data: 2025.02.07 14:11:24-03'00'
Foxit PDF Reader Versão: 2023.3.0

NAYARA MARTINA 
FREIRE:05719241

400

Assinado digitalmente por JOSIMAR 
CARDOSO DE QUEIROZ:90437802434
Data: 2025.02.07 16:11:05-03'00'



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

CONSELHO UNIVERSITÁRIO

Termo de Ciência e Responsabilidade
(Resolução Consuni/Ufersa nº 73/2024)

Nome do(a) participante RAIANE MOUSINHO FERNANDES BORGES

PALHANO GALVÃO

Matrícula matrícula SIAPE: 2115458

E-mail raiane.galvao@ufersa.edu.br

Ramal / Celular 5041/84 987297927

Unidade(s) de

Localização

SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO

Carga horária semanal 30 HORAS

Período do Ciclo PGD 01/01/2025 a 30/04/2025

Modalidade de PGD (conforme pactuação com chefia
imediata) ( ) Presencial ( X ) Teletrabalho

Regime de execução (conforme pactuação com chefia imediata) ( )
Teletrabalho Integral ( X) Teletrabalho Parcial

Escala presencial SEGUNDA E TERÇA

Período de disponibilidade 07H30 ÀS 13H30

Meios de contato síncrono WHATSAPP; MEET;PRESENCIAL



Prazo para retorno do contato recebido Contatos via e-mail: 48 horas

Contatos via whatsapp: 24 horas

Ferramentas do escritório digital celular, whatsapp, ramal, e-mail, chat gmail

Horário de expediente da unidade

de execução

07H30 ÀS 11H30

13H30 ÀS 17H30

Prazo de antecedência para

convocação ao

comparecimento presencial

1 (um) dia útil

Condições de compensação da carga

horária correspondente (somente

para o caso de repactuação)

Não se aplica



Declaro que são verdadeiras as informações constantes deste documento e que atendo os

requisitos previstos para ingresso no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA, bem

como que estou ciente das minhas responsabilidade como participante, nos termos da

Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024, assumindo os seguintes compromissos:

● Atenderei a convocação para comparecimento presencial ao setor de localização, no

prazo estabelecido na Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024, ou prazo

excepcionalmente pactuado com a chefia da unidade de execução;

● Possuo a infraestrutura necessária para execução das minhas atividades laborais de

forma remota, incluindo recursos tecnológicos e de comunicação, além de condições

ambientais e ergonômicas adequadas;

● Participei da capacitação necessárias para atuação no PGD;

● Estou ciente de que a participação no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA

não constitui direito adquirido, podendo ser desligado conforme Resolução

CONSUNI/UFERSA nº 73/2024;

● Estou ciente quanto às condições para execução de pagamentos e vantagens

estabelecidas na Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024;

● Estou ciente quanto ao dever de observar as disposições constantes da Lei nº 13.709,

de 14 e agosto de 2018, Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD), no que couber, e as

orientações da Portaria nº 15.543/SEDGG/ME, de 2 de julho de 2020, que divulga o

Manual de Conduta do Agente Público Civil do Poder Executivo Federal;

● Estou ciente de que devo cumprir os planos de trabalho do participante, realizando com

zelo todas as atividades nele estabelecidas;

● Estou ciente quanto à vedação de utilização de terceiros para a execução das atividades

acordadas no plano de trabalho do participante;

●Manterei os dados cadastrais e de contato permanentemente atualizados e ativos; ●
Consultarei diariamente o e-mail institucional, os sistemas informatizados da UFERSA e

demais ferramentas do escritório digital;

●Manterei contato permanente com a chefia da unidade de execução durante os

horários pactuados

● Estou ciente sobre a responsabilidade pelo patrimônio da UFERSA, cuja autorização de

retirada tenha sido dada a mim em virtude de participação do Programa de Gestão e

Desempenho;

● Estou ciente de que devo responder pelos meios de comunicação e no prazo definidos

neste TCR ao ser contatado no horário de funcionamento da unidade de execução, e

em conformidade com minha jornada de trabalho;

● Estou ciente que devo cadastrar no sistema institucional de frequência ocorrências que

impliquem em efeitos de pagamentos ou descontos de auxílios e benefícios quando

necessário

Assinatura do(a)

Participante
Raiane Mousinho 
F. B. P. Galvão

Assinado de forma digital por 
Raiane Mousinho F. B. P. 
Galvão 
Dados: 2024.12.17 08:30:43 
-03'00'



Assinatura da Chefia

Imediata
Assinado digitalmente por 
JOSIMAR CARDOSO DE 
QUEIROZ:90437802434
Data: 2024.12.17 18:40:51-03'00'



Anexo II - Termo de Ciência e Responsabilidade 

 

Nome do(a) participante Raphaella Marques Vilela 

Matrícula 2647669 

E-mail raphaella.vilela@ufersa.edu.br 

Ramal / Celular 1276 / (84) 9 9631-1500 

Unidade(s) de 

Localização 

Divisão de Desenvolvimento de Pessoas – 

DDP/PROGEPE 

Carga horária semanal 20 horas 

Período do Ciclo PGD 1 de janeiro a 30 de abril de 2025 

Modalidade de PGD ( ) Presencial ( X ) Teletrabalho 

Regime de execução ( ) Teletrabalho Integral ( X ) Teletrabalho Parcial 

Escala presencial Quarta-feira: 07h30min ás 11h30mim 

Sexta-feira: 07h30min à 11h30min 

Período de disponibilidade 13h as 17h 

Meios de contato síncrono (84) 9 9631-1500 – contato telefônico e via 

WhatsApp 

Googel Meet 

Prazo para retorno do contato recebido Contatos via e-mail: em até 48horas 

Contatos via WhatsApp: em até 24 horas 

Ferramentas do escritório digital Celular, WhatsApp, Google Meet, 

Horário de expediente da unidade de 

execução 

07h30min as 11h30min 

13h30min as 17h30min 

Prazo de antecedência para 

convocação ao comparecimento 

presencial 

1 (um) dia útil 

mailto:raphaella.vilela@ufersa.edu.br


Condições de compensação da carga 

horária correspondente (somente para 

o caso de repactuação) 

Não se aplica 

 

 
Declaro que são verdadeiras as informações constantes deste documento e que atendo os 

requisitos previstos para ingresso no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA, bem 

como que estou ciente das minhas responsabilidade como participante, nos termos da 

Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024, assumindo os seguintes compromissos: 

● Atenderei a convocação para comparecimento presencial ao setor de localização, no 

prazo estabelecido na Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024, ou prazo 

excepcionalmente pactuado com a chefia da unidade de execução; 

● Possuo a infraestrutura necessária para execução das minhas atividades laborais de 

forma remota, incluindo recursos tecnológicos e de comunicação, além de condições 

ambientais e ergonômicas adequadas; 

● Participei da capacitação necessárias para atuação no PGD; 

● Estou ciente de que a participação no Programa de Gestão e Desempenho da UFERSA 

não constitui direito adquirido, podendo ser desligado conforme Resolução 

CONSUNI/UFERSA nº 73/2024; 

● Estou ciente quanto às condições para execução de pagamentos e vantagens 

estabelecidas na Resolução CONSUNI/UFERSA nº 73/2024; 

● Estou ciente quanto ao dever de observar as disposições constantes da Lei nº 13.709, 

de 14 e agosto de 2018, Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD), no que couber, e as 

orientações da Portaria nº 15.543/SEDGG/ME, de 2 de julho de 2020, que divulga o 

Manual de Conduta do Agente Público Civil do Poder Executivo Federal; 

● Estou ciente de que devo cumprir os planos de trabalho do participante, realizando com 

zelo todas as atividades nele estabelecidas; 

● Estou ciente quanto à vedação de utilização de terceiros para a execução das atividades 

acordadas no plano de trabalho do participante; 

● Manterei os dados cadastrais e de contato permanentemente atualizados e ativos; 

● Consultarei diariamente o e-mail institucional, os sistemas informatizados da UFERSA e 

demais ferramentas do escritório digital; 

● Manterei contato permanente com a chefia da unidade de execução durante os 

horários pactuados 

● Estou ciente sobre a responsabilidade pelo patrimônio da UFERSA, cuja autorização de 

retirada tenha sido dada a mim em virtude de participação do Programa de Gestão e 

Desempenho; 

● Estou ciente de que devo responder pelos meios de comunicação e no prazo definidos 

neste TCR ao ser contatado no horário de funcionamento da unidade de execução, e em 

conformidade com minha jornada de trabalho; 

● Estou ciente que devo cadastrar no sistema institucional de frequência ocorrências que 

impliquem em efeitos de pagamentos ou descontos de auxílios e benefícios quando 

necessário 



Assinatura do(a) 

Participante 

 

 

Assinatura da Chefia 

Imediata 

 

 

Assinado digitalmente por 
JOSIMAR CARDOSO DE 
QUEIROZ:90437802434
Data: 2025.02.07 16:13:21-03'00'


